ABC

VIAJES

CODIGO DE CONDUCTA

Con el fin de contrarrestar la explotacion sexual de ninos, ninas y adolescentes en
viajes y turismo, los prestadores de servicios turisticos adoptaran un Codigo de
Conducta que deberan observar sus representantes legales, directores,
administradores, empleados y contratistas vinculados a la prestacion de servicios
turisticos, con el fin de hacer efectivas las obligaciones contempladas en los
articulos 16y 17 de la Ley 679 de 2001, asi como a prevenir las conductas tipificadas
en el articulo 19 de la misma ley e igualmente que incorpore las siguientes medidas
minimas de control.

e ABC VIAJES rechaza la explotacion y el abuso sexual de menores de edad esto
es sancionado con pena privativa de la libertad conforme a lo previsto en la ley
679 de 2011.

e ABCVIAJES se acoge y adopta las medidas legales establecidas en la resolucion
numero 3840 de 2009.

e En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 1336 de 2009, el
ministerio de Comercio, Industria y Turismo ha elaborado un modelo de codigo
de Conducta, el cual de acuerdo a lo estipulado en esta Ley da cumplimiento.

e ABC VIAJES se opone totalmente a la explotacion laboral infantil al igual que la
discriminacion de raza o genero.

e ABC VIAJES esta comprometido con la preservacion del medio ambiente,
deseamos que usted sea parte de nuestra campana de reciclaje, evitando dejar
residuos en los campos de cultivo y/o zonas rurales. De esta manera
preservamos el planeta para que futuras generaciones puedan disfrutar de los
bellos paisajes, la flora, la fauna y todo el entorno ecologico del que usted es
parte en este momento
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VIAJES

CODE OF CONDUCT

In order to counteract the sexual exploitation of children and adolescents in travel
and tourism, tourism service providers shall adopt a Code of Conduct to be observed
by their legal representatives, directors, managers, employees, and contractors
involved in the provision of tourism services. This Code aims to ensure compliance
with the obligations set forth in Articles 16 and 17 of Law 679 of 2001, to prevent the
behaviors defined in Article 19 of the same law, and to incorporate the following
minimum control measures:

o ABC VIAJES rejects the sexual exploitation and abuse of minors. These acts are
punishable by imprisonment in accordance with the provisions of Law 679 of
20071,

e ABCVIAJES adneres to and adopts the legal measures established in Resolution
No. 3840 of 2009.

e Incompliance with the provisions of Article 1 of Law 1336 of 2009, the Ministry of
Commerce, Industry and Tourism has developed a model Code of Conduct,
which is complied with in accordance with the stipulations of said law.

e ABC VIAJES is completely opposed to child labor exploitation, as well as to
discrimination based on race or gender.

e ABCVIAJESis committed to environmental preservation. We invite you to be part
of our recycling campaign by avoiding leaving waste in agricultural fields and/or
rural areas. In this way, we help preserve the planet so that future generations
can enjoy the beautiful landscapes, flora, fauna, and the entire ecological
environment of which you are part at this moment.

Pereira - Risaralda www.abcviajes.com.co

Colombia ; 5 s
comercial@abcviajes.com.co

Cra 6 No.16-41LC 13 directorcomercial@abcviajes.com.co

CC.Pasarela . cel 3113723639
? cel. 350 880 8441




